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Tersedia 8.471 Lowongan Kerja
di Job Fair Online Kab. Tangerang
Melalui momentum job fair ini, 
 mudah-mudahan dapat menjadi pemicu 
para pencari kerja lokal untuk  berkerja, 
dan khusus kepada para pencari kerja, 
manfaatkan job fair online ini untuk 
dapat bekerja dan mencapai  cita-cita, 
kata Kepala Disnaker Kabupaten 
Tangerang, Rudi Hartono.

TANGERANG (IM) 
- Pemerintah Kabupaten 
(Pemkab) Tangerang mengge-
lar bursa kerja dalam jaringan 
(job fair online) 2023 untuk 
8.471 lowongan pekerjaan. 
Kegiatan yang diadakan Dinas 

Tenaga Kerja (Disnaker) Ka-
bupaten Tangerang tersebut 
melibatkan 20 perusahaan.

Kepala Disnaker Kabu-
paten Tangerang, Rudi Har-
tono, mengatakan kegiatan 
itu berlangsung selama enam 

BAKTI SOSIAL DI KELENTENG TAY KAK SIE SEMARANG
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hari pada 13-18 September 
2023. 

Rudi mengatakan, dari 
8.471 lowongan pekerjaan 
di 20 perusahaan, sebanyak 
1.441 lowongan kerja untuk 
di dalam negeri dan 7.030 di 
luar negeri.

“Job fair online ini di-
laksanakan untuk memper-
temukan perusahaan dan 
para pencari kerja melalui 
media online dengan harapan 
perusahaan mendapatkan 
kandidat yang sesuai dengan 
kebutuhannya serta pencari 
kerja dapat memperoleh pe-
kerjaan yang sesuai dengan 
kompetensinya,” ujarnya di 
Kabupaten Tangerang, Kamis 
(14/9).

“Saya berharap, melalui 
momentum job fair ini, mu-
dah-mudahan dapat menjadi 
pemicu para pencari kerja 
lokal untuk berkerja, dan khu-
sus kepada para pencari kerja, 
manfaatkan job fair online 
ini untuk dapat bekerja dan 
mencapai cita-cita,” kata Rudi 
menjelaskan.

Rudi pun berpesan ke-
pada masyarakat Kabupaten 
Tangerang untuk terus meng-
gali kemampuan dan po-
tensi diri dengan mengikuti 
perkembangan zaman. 

Para peserta yang ingin 
melamar hendaknya me-
lengkapi persyaratan yang 
diperlukan dengan baik dan 
benar.

“Bagi para pencari ker-
ja bisa mengikuti agenda 
job fair online ini dengan 
mengunjungi laman resmi 
milik pemerintah Kabu-
paten Tangerang yakni, 
siapkerja.tangerangkab.
go.id,” ujar Rudi.

Dia pun berharap, 
diadakannnya bursa kerja 
daring bisa membantu 
masyarakat yang membu-
tuhkan pekerjaan. 

Rudi juga berpesan 
kepada perusahaan hen-
daknya mau menerima 
penyandang disabilitas 
untuk bekerja di bera-
gam per usahaan ses-
uai dengan aturan yang 
berlaku.  pp

TANGERANG (IM) - 
Ketua Bidang PKK Provinsi 
Banten, Nining mengapresiasi 
warga di Kelurahan Karawaci, 
Kota Tangerang yang melakukan 
budidaya dan pengolahan daun 
kelor untuk penanganan stunting.

“Kami Provinsi Banten 
mengetahui bahwa budidaya 
daun kelor bukan untuk seka-
dar lomba, tapi memang sudah 
menjadi budaya yang memang 
menjadi tumbuhan wajib di se-
tiap rumah warga,” kata Nining 
usai berkunjung ke Kelurahan 
Karawaci, Rabu kemarin.

Kelurahan Karawaci, Keca-
matan Karawaci terpilih menjadi 
salah satu lokus pada lomba Aku 
Hatinya PKK tingkat Provinsi 
Banten. Dua wilayah lainnya 
yang juga masuk penilaian adalah 
Kecamatan Jatiuwung dan Keca-
matan Larangan.

Kelurahan Karawaci, Ke-
camatan Karawaci fokus pada 
pemanfaatan perkarangan 
rumah seluruh warganya. Se-
lain itu adanya budidaya ikan 
dalam galon yakni peman-
faatan bahan bekas sebagai 
wadah budidaya ikan untuk 
pemenuhan gizi keluarga.

Dari hasil pantauannya, 
lanjut Nining, Kelurahan Kar-
awaci dan wilayah lainnya di 
Kota Tangerang  masih cukup 
hijau dan asri, walau cuaca 
kekeringan atau panas ekstrem.

“Bisa dilihat bahwa seluruh 
warga memang peduli dan kom-
pak menjaga kesehatan lingkun-
gannya masing-masing,” katanya.

Venden Yuda Negara 

selaku ketua PKK Kelura-
han Karawaci mengungkapkan 
keunggulan budidaya daun 
kelor memang sudah sangat 
masif  dan dirasakan manfaat-
nya. Daun kelor diolah menjadi 
puding, minuman sehat, hingga 
sayuran wajib anak-anak Kelu-
rahan Karawaci.

“Yang dikuatkan dan diung-
gulkan adalah kolaborasi, komit-
men dan semangat bersama 
semua elemen. Semangat berta-
nam daun kelor, mengolah daun 
kelor, tanaman toga, budidaya 
ikan dalam galon, hingga pe-
manfaatan limbah bekas menjadi 
furniture bernilai jual,” katanya.

Sementara Lurah Kar-
awaci, Wahyudin Syahrawi 
mengungkapkan kolaborasi 
dalam program Aku Hatinya 
PKK ini telah menunjukkan 
keberhasilan penanganan 
stunting di wilayahnya.

Tercatat dari 31 anak di 
Kampung Pokcoy, 16 di an-
taranya telah menunjukkan 
penambahan berat badan atau 
dinilai normal. Sedangkan 
empat diantaranya telah lulus 
atau keluar dalam kategori 
stunting sepenuhnya.

“Selain program Aku Hat-
inya PKK, suport anggaran 
DAU dalam bantuan permak-
anan, serta kolaborasi semua 
pihak juga menjadi poin pent-
ing dalam penurunan angka 
stunting di wilayah Kelurahan 
Karawaci. Semoga ini bisa ter-
us diperkuat, hingga menjadi 
inspirasi bagi wilayah-wilayah 
lainnya,” kata Wahyudin.  pp

Pemprov Banten Apresiasi Warga Tangerang
Budidaya Daun Kelor Atasi Stunting

SERANG (IM) - Pemer-
intah melalui Kementerian 
Agraria dan Tata Ruang/Badan 
Pertanahan Nasional (ATR/
BPN) saat ini tengah menggen-
carkan program Pendaftaran 
Tanah Sistematis Lengkap 
(PTSL). PTSL adalah salah 
satu program pemerintah yang 
memudahkan masyarakat un-
tuk mendapatkan sertifikat 
tanah secara gratis.

Pembina Ikatan Istri 
Karyawan dan Karyawati 
(Ikawati) Kementerian ATR/
BPN, Nanny Hadi Tjahjanto 
menyebut bahwa program 
itu merupakan jurus jitu yang 
ampuh dalam mengatasi ma-
salah kemiskinan di negara ini.

Sebab, PTSL ini membantu 
warga dalam mendapatkan sertifi-
kat atas aset tanah miliknya secara 
cuma-cuma. Sertifikat tanah dapat 
memberikan kepastian dan per-
lindungan hukum dengan cara 
memberikan rasa aman dan jami-
nan kepastian hukum mengenai 
subjek, objek, dan hak atas tanah.

“Mari kita sambut apa 
yang jadi program pemerintah 
dalam upaya reforma agraria 
yakni PTSL ini. Karena PTSL 
ini merupakan suatu bentuk 
pemberdayaan masyarakat 
yang mana Presiden meng-
harapkan tidak ada lagi ma-
syarakat miskin di Indonesia,” 
kata Nanny saat memberikan 

sambutan dalam acara perin-
gatan Hari Agraria dan Tata 
Ruang Nasional (Hantaru) di 
Kantor Kakanwil ATR/BPN 
Banten, KP3B, Kota Serang, 
Kamis (14/9).

Nanny mengatakan, serti-
fikat tanah itu dapat digu-
nakan oleh masyarakat untuk 
mendapatkan modal usaha 
dengan menjadikannya agu-
nan kepada bank milik negara.

“Jadi kita ingin memberi-
kan pancingan, bukan ikannya 
langsung. Kita ingin PTSL 
ini dapat dimanfaatkan untuk 
menjadi modal pengemban-
gan usaha yang tentunya akan 
berdampak pada peningkatan 
ekonomi masyarakat,” ucapnya.

Sebagai Pembina Ikawati, 
Nanny menyebut bahwa perem-
puan memiliki tugas penting 
dalam peningkatan ekonomi 
keluarga, yakni dengan menjadi 
support system bagi sang suami.

“Mari kita bersama men-
dukung pemerintah dalam hal 
ini meningkatan perekonomi-
an negara, melalui wanita he-
bat sektor UMKM kita tidak 
pernah gentar, seperti pada 
situasi Covid-19 lalu. Yang 
mana Indonesia bisa mengha-
dapi pandemi yang mencekam 
dunia secara global itu me-
lalui UMKM yang digerakan 
dari rumah, khususnya para 
wanita,” pungkasnya.  pra

Tahun Depan, Program PTSL
Diklaim Mampu Atasi Kemiskinan

LEBAK (IM) - Dosen 
Universitas Latansa Mashiro 
Rangkasbitung, Kabupaten Leb-
ak, Banten, Mochamad Husen 
mengatakan kepala daerah harus 
mengisi jabatan kepala dinas ses-
uai dengan kompetensi bidang 
keahlian dengan mengutamakan 
disiplin ilmu.

“Kami merasa prihatin 
dengan otonomi daerah ban-
yak ditemukan jabatan kepala 
dinas bukan dijabat orang yang 
memiliki kompetensi di bidang 
keahliannya,” kata Wakil Ketua 
Bidang Akademik dan Kema-
hasiswaan Universitas Latansa 
Mashiro Rangkasbitung itu di 
Lebak, Kamis (14/9).

 Ia menilai Kementerian 
Pendayagunaan Aparatur Neg-
ara dan Reformasi Birokrasi 
(PAN-RB) perlu membuat per-
aturan khusus untuk pemangku 
jabatan kepala dinas di tingkat 
provinsi, kabupaten, dan kota, 
guna profesionalisme sehingga 
dapat mendukung kemajuan 
daerah dan kesejahteraan ma-
syarakat.

Menurutnya, kepala dinas 
yang dijabat oleh orang yang 
memiliki kompetensi di bidang 
keahliannya lebih unggul dan 
pemikirannya lebih inovatif, 
sehingga bisa mengeluarkan 
kebijakan yang positif  bagi pem-
bangunan daerah. Selain itu bisa 

menyampaikan secara kompre-
hensif  sesuai disiplin ilmunya di 
hadapan presiden, pers, akade-
misi, dan masyarakat.

Karena itu, lanjutnya, jika 
terjadi mutasi jabatan eselon II 
atau kepala dinas yang dilaku-
kan gubernur, bupati, dan wali 
kota, hendaknya mengutamak-
an jabatan dipegang oleh orang 
yang memiliki kompetensi.

“Kami meyakini daerah 
akan maju jika dijabat oleh 
orang yang memiliki kompe-
tensi di bidang keahliannya 
itu,” kata mantan anggota 
DPRD Lebak itu.

Misalnya, kata dia, Di-
nas Pertanian dipegang oleh 
orang pertanian,  juga Dinas 
Kesehatan dijabat oleh orang 
kesehatan, minimal dokter.

Menurut dia, selama ini 
penempatan jabatan di tingkat 
daerah  yang dilakukan Badan 
Pertimbangan Jabatan dan 
Kepangkatan (Baperjakat) 
belum efektif  karena  sering 
diintervensi kepala daerah.

Anggota legislatif  setem-
pat tentu dapat mengontrol 
bila terdapat mutasi di ling-
kungan pemerintah daerah. 
“Kami berharap gubernur, 
bupati, dan wali kota, bisa 
menempatkan jabatan dengan 
mengutamakan kompetensi,” 
katanya.  pra

Jabatan Kepala Dinas Harus
Diisi Sesuai Kompetensi

saikan tugas dan pensiun 
dengan paripurna.

“Pemerintah Kabupaten 
Bogor secara rutin mem-
berikan pembekalan tentang 

BOGOR (IM) - Sekre-
taris Daerah (Sekda), Burhan-
udin menyampaikan terima 
kasih dan penghargaan yang 
setinggi-tingginya kepada 
para Aparatur Sipil Negara 
(ASN) di lingkup Pemerintah 
Kabupaten (Pemkab) Bogor 
yang memasuki Batas Usia 
Pensiun (BUP). 

Hal itu diungkapkan saat 
mewakili Bupati Bogor pada 
acara pembekalan ASN pra 
purnabakti yang memasuki 
BUP, di Auditorium Sek-
retariat Daerah, Cibinong, 
Rabu (13/9).

“Atas nama pribadi dan 
Pemkab Bogor saya men-
gucapkan terimakasih dan 
penghargaan yang setinggi-
tingginya, atas kinerja dan 
loyalitas bapak ibu sekalian, 
selama menjalankan tugas 
melayani masyarakat dan 
membangun Kabupaten Bo-
gor,” ungkap Burhanudin.

Burhanudin menambah-
kan, semoga bapak dan ibu 

semua selalu sehat, tetap 
semangat dan produktif. 

Kiprah dan pengabdian 
kepada masyarakat tentunya 
tidak berhenti hanya karena 
purna tugas. Semangat dan 
optimisme harus tetap me-
nyala dan saya harap si-
laturahmi antara kita tetap 
terjaga.

“Melalui masa pensiun 
pasti ada perubahan rutinitas, 
namun sekaligus lega karena 
terlepas dari beban kerja se-
hingga semestinya dinikmati 
untuk lebih fokus beribadah, 
silaturahim, menjalani hobi, 
atau berlibur yang sebelum-
nya tidak sempat dilakukan,” 
kata Burhanudin.

Burhanudin menggam-
barkan, masa pengabdian 
ASN pada saatnya akan men-
capai masa akhir yang mana 
merupakan capaian tertinggi 
di lingkungan birokrasi dan 
suatu anugerah yang perlu 
disyukuri, mengingat tidak 
semua ASN bisa menyele-

Sekda Burhanudin Sampaikan Penghargaan ke ASN yang Memasuki Batas Usia Pensiun

Program KUAT Bangun Masyarakat Kab. Bogor Sadar Mitigasi Bencana

BOGOR (IM) - Kabu-
paten Bogor jadi lokasi khu-
sus (lokus) Rencana Detail 
Pelaksanaan Program KUAT 
(Komunitas Perkotaan Un-
tuk Aksi Tangguh), Catholic 
Relief  Service (CRS) bersa-
ma Miyamoto Internasional 

dan Wahana Vis .
Hal ini untuk mendo-

rong peningkatan kesada-
ran masyarakat terhadap 
kesiapsiagaan serta mitigasi 
bencana di Kabupaten Bo-
gor sebagai upaya untuk 
pengurangan resiko bencana.

USAID, Catholic Relief  
Service (CRS) bersama Mi-
yamoto Internasional dan 
Wahana Visi menggandeng 
Pemerintah Kabupaten Bo-
gor melalui kegiatan Lo-
kakarya Pengembangan 
Rencana Detail Pelaksa-

naan Program Komunitas 
Perkotaan Untuk Aksi Tang-
guh (KUAT), yang berlang-
sung di Ballroom Hotel Lo-
rin Sentul Babakan Madang, 
Rabu (13/9).

Berdasarkan hasil kajian 
risiko bencana yang dilaku-
kan oleh BPBD Kabupaten 
Bogor, menunjukkan bahwa 
Kabupaten Bogor memiliki 
9 ancaman bencana dengan 
rincian, 6 ancaman berada 
kelas resiko tinggi, yaitu 
gempa bumi, banjir, banjir 
bandang, cuaca ekstrem, 
kekeringan, dan tanah long-
sor.

“Selain untuk menin-
gkatkan kesadaran dan 
kapasitas masyarakat akan 
kesiapsiagaan bencana dan 
tanggap darurat, program 
KUAT juga dirancang un-
tuk meningkatkan kapasi-
tas dan koordinasi keter-
libatan aktor-aktor sektor 
publik dan swasta dalam 
upaya pengurangan risiko 
bencana dan ketahanan di 
Indonesia,” ungkap Hester 

Smidth.
Menurutnya, untuk 

meningkatkan kesada-
ran masyarakat tentang 
kesiapsiagaan bencana 
dan tanggap darurat di 
Kabupaten Bogor, lokus 
menyasar empat wilayah 
di Kelurahan Cisarua, 
Desa Citeko, Kelura-
han Pondok Rajeg dan 
Kelurahan Nanggewer. 
Program yang akan di-
laksanakan hingga tiga 
tahun ke depan ini di-
danai oleh Bureau for 
Humanitarian Assistance 
(BHA) USAID.

“Harapannya dengan 
dilakukannya lokakarya 
ini, kita dapat menjar-
ing masukan dari para 
pemangku kepentingan, 
serta bisa mengintegrasi-
kan rencana kesiapsiagaan 
bencana dan tanggap 
darurat semua lembaga 
pemerintah yang ada di 
Kabupaten Bogor dengan 
rencana kerja BPBD”, 
tandasnya.  gio

ke-Taspen-an, wirausaha, 
budidaya, pengelolaan fi nan-
sial dan sebagainya, untuk 
menyiapkan ASN memasuki 
masa purnabakti agar lebih 

semangat dan positif  men-
yongsong masa purnabakti 
serta tetap aktif  dan produk-
tif  di masa pensiun,” jelas 
Burhanudin.  gio

Gerakan Program KUAT untuk membangun Masyarakat Kabupaten 
Bogor sadar mitigasi bencana.

Sekda Kabupaten Bogor, Burhanudin  mengucapkan terima kasih dan 
memberikan penghargaan kepada ASN yang memasuki usia pensiun.


